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Testi in italiano

Contenuti Le  fonti  e  i  profili  storici.  Il  lavoro  subordinato.  Il  lavoro  autonomo.  Il
lavoro parasubordinato. La formazione del contratto di lavoro. Gli obblighi
delle  parti.  L'estinzione  del  rapporto.  La  normativa  antidiscriminatoria.
Garanzie  dei  diritti.  I  rapporti  speciali  e  i  contratti  atipici  e  flessibili.  La
tutela  nel  mercato.  Le  eccedenze  di  personale.

Testi di riferimento Ghera,  Garilli,  Garofalo,  Diritto  del  lavoro,  Giappichelli,  Torino,  2023,
https://www.giappichelli.it/diritto-del-lavoro-9788892145689

Per  quanto  concerne  i  criteri  di  assegnazione  del  voto  degli  esami  di
profitto,  si  rinvia  alla  tabella  pubblicata  al  seguente  link:
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/ateneo-uniud-organizzazione/organi-
ateneo/altri-organi/presidio-della-qualita/modulistica-1/proposta-criteri-di-
assegnazione-del-voto-degli-esami-di-profitto.pdf

Obiettivi formativi
[inserire, se non già
presente, il link
all'allegato b2 del
regolamento didattico
del corso - maggiori
dettagli in "?"]

h t t p s : / / w w w . u n i u d . i t / i t / d i d a t t i c a / c o r s i / a r e a - e c o n o m i c o -
g i u r i d i c a / G i u r i s p r u d e n z a / m a g i s t r a l e - c i c l o -
unico/giurisprudenza/corso/regolamento-didattico-corso/all-B2

Prerequisiti Conoscenza delle nozioni fondamentali in materia di diritto costituzionale
e diritto privato.

Obiettivi Agenda 2030
per lo sviluppo
sostenibile
[selezionare
dall'elenco in basso]

Questo  insegnamento  concorre  alla  realizzazione  degli  obiettivi  ONU
dell'Agenda  2030  per  lo  Sviluppo  Sostenibile



Testi in inglese

Contents Sources  and  historical  profiles.  Employment.  Self-employment.
Parasubordinated  work.  The  formation  of  the  employment  contract.  The
obligations of the parties. Termination of the contract. Anti-discrimination
Law.  Guarantees  of  rights.  Special  reports  and  atypical  and  flexible
contracts.  Protection  in  the  labour  market.  Collective  redundancy.

Texts Ghera,  Garilli,  Garofalo,  Diritto  del  lavoro,  Giappichelli,  Torino,  2023,
https://www.giappichelli.it/diritto-del-lavoro-9788892145689

As regards the criteria for awarding marks to examinations, please refer
to the table published at the following link:https://www.uniud.it/it/ateneo-
uniud/ateneo-uniud-organizzazione/organi-ateneo/altri-organi/presidio-
della-qualita/modulistica-1/proposta-criteri-di-assegnazione-del-voto-
degli-esami-di-profitto.pdf

Objectives h t t p s : / / w w w . u n i u d . i t / i t / d i d a t t i c a / c o r s i / a r e a - e c o n o m i c o -
g i u r i d i c a / G i u r i s p r u d e n z a / m a g i s t r a l e - c i c l o -
unico/giurisprudenza/corso/regolamento-didattico-corso/all-B2

Prerequisites Knowledge  of  the  fundamental  concepts  of  Constitutional  Law  and  Civil
Law.

This  course  helps  to  achieve  of  the  following  UN  Agenda  2030
Sustainable  Development  Goals

Obiettivi per lo sviluppo sostenibile

Codice Descrizione
Gender equality5

Decent work and economy growth8

Reduced inequalities10

Obiettivi per lo sviluppo sostenibile

Codice Descrizione
Uguaglianza di genere5

Lavoro dignitoso e crescita economica8

Ridurre le disuguaglianze10


