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Prof.ssa	MARINA	BROLLO		
CURRICULUM	VITAE	E	PUBBLICAZIONI	

	

	
	

	c/o	Dipartimento	di	Scienze	Giuridiche	(DISG)		
“Livio	Paladin”	–	Università	degli	Studi	di	Udine		

									Via	Tomadini	n.	3	–	33100	Udine	
	Cell.	+39	335.1829465		

	marina.brollo@uniud.it	
http://people.uniud.it/page/marina.brollo	

Data	di	nascita	17/4/1960	|		
Nazionalità	Italiana		
Codice	Fiscale	BRL	MRN	60D57	D962D	

	
ATTUALMENTE:	
	
Professoressa	Ordinaria	di	Diritto	del	Lavoro	 (GSD	12/GIUR-04-	DIRITTO	DEL	
LAVORO	 e	 SSD	 GIUR-04/A	 –	 Diritto	 del	 lavoro;	 ex	 SSD	 IUS/07,	 SC	 12/B2)	
Dipartimento	di	Scienze	Giuridiche	-	UNIVERSITÀ	DEGLI	STUDI	DI	UDINE	
- Coordinatrice	del	Collegio	del	Dottorato	di	Ricerca	Interateneo	(dalla	sua	

fondazione	fino	al	41°	ciclo	incluso)	in	‘Diritto	per	l’Innovazione	nella	Spazio	
Giuridico	 Europeo-DISGE’,	 Università	 di	 Udine	 e	 Università	 di	 Trieste,	 sede	
amministrativa	Università	di	Udine,	accreditato	da	ANVUR	

- Coordinatrice	del	Collegio	del	Dottorato	di	Ricerca	dell’Università	degli	
Studi	di	Udine	(dal	42°	ciclo)	in	‘Diritto	per	l’Innovazione	nella	Spazio	Giuridico	
Europeo-DISGE’,	Università	di	Udine,	in	corso	di	accreditamento	

- Coordinatrice	del	‘Laboratorio	Lavoro’	del	DISG,	Università	degli	Studi	di	
Udine:	 in	 tale	veste	ha	svolto	un’intensa	attività	partecipando	a	 importanti	
progetti,	anche	europei,	in	particolare	con	il	Dipartimento	Pari	Opportunità	
della	Presidenza	del	Consiglio	dei	Ministri	e	la	Regione	Friuli	Venezia	Giulia	

- Componente	 della	 Commissione	 didattica	 dipartimentale	 del	
Dipartimento	di	Scienze	Giuridiche	dell’Università	degli	Studi	di	Udine	

- Componente	 del	 Consiglio	 del	 Corso	 di	Master	 universitario	 di	 I	 livello	
Executive	Master	of	Business	Administration	–	EMBA	dell’Università	degli	Studi	
di	Udine	in	collaborazione	con	Confindustria	Udine,	Sede	di	Udine	

- Componente,	da	10	edizioni,	Consiglio	del	Corso	di	Master	universitario	di	I	
livello	Master	di	I	livello	in	People	management,	diritto	del	lavoro,	strumenti	AI	
per	l'HR	dell’Università	degli	Studi	di	Udine	

- Componente	del	Consiglio	di	Reggenza	(con	funzioni	di	censore)	della	Banca	
d’Italia,	sede	di	Trieste	

- Componente	del	Board	scientifico	del	‘Corso	di	formazione	manageriale	per	
lo	 svolgimento	 degli	 incarichi	 relativi	 alle	 funzioni	 di	 Direzione	 sanitaria	
aziendale	 e	 per	 la	 direzione	 di	 strutture	 complesse	 del	 Servizio	 Sanitario	
Regionale’,	Regione	Friuli	Venezia	Giulia.	



	

DiSG – Dipartimento di Scienze Giuridiche “Livio Paladin” 
Prof.ssa Marina Brollo 
Ordinaria di Diritto del lavoro  
via Tomadini, 3– 33100 Udine (UD), Italia - t +39 0432 249537  
email marina,brollo@uniud.it - www.uniud.it/dipartimenti/disg 

	 	

2	

	
ACCADEMICA:	

	
ISTRUZIONE	E	FORMAZIONE:	
	
A.A.		
1986-1987/	
1988-1989		

DOTTORATO	DI	RICERCA	IN	DIRITTO	DEL	LAVORO	
29.10.1990:	Dottoressa	di	Ricerca	in	“Diritto	del	lavoro	e	delle	relazioni	
industriali”	presso	l'Università	degli	Studi	di	Bologna	(III°	ciclo)	

A.A.		
1979-1980	/	

LAUREA	VECCHIO	ORDINAMENTO	
22.03.1985:	 Laurea	 in	 Economia	 e	 Commercio	 presso	 la	 Facoltà	 di	

CARRIERA		

	Dal	2003	
	

CONFERMA	 NEL	 RUOLO	 DI	 PROFESSORESSA	 ORDINARIA	 di	
Diritto	del	lavoro,	con	decorrenza	1.09.2003	(Decreto	del	M.o	Rettore	
dell’Università	degli	Studi	di	Udine	n.	131	del	20.02.2004)	

	2000-2003	 PROFESSORESSA	 “STRAORDINARIA”	DI	DIRITTO	DEL	 LAVORO	
NELL’UNIVERSITA’	DI	UDINE	
1.9.2000:	 presa	 di	 servizio	 presso	 la	 Facoltà	 di	 Economia	
dell’Università	 di	 Udine	 in	 qualità	 di	 Professore	 straordinario	 di	
Diritto	del	lavoro	(Decreto	del	M.o	Rettore	dell’Università	degli	Studi	
di	Udine	n.	1017	del	24.08.2000)	

Dal	1999	 IDONEITA’	A	CONCORSO	DI	PRIMA	FASCIA		
Idoneità	 conseguita	 ad	 esito	 della	 procedura	 di	 valutazione	
comparativa	 bandita	 dall’Università	 ‘Magna	 Graecia’	 di	 Catanzaro,	
Facoltà	 di	 Giurisprudenza	 (Bando	 I	 sessione	 1999	 in	 GUR	 del	
26.3.1999	 e	 Decreto	 del	 M.o	 Rettore	 dell’Università	 degli	 Studi	 di	
Catanzaro	‘Magna	Graecia’	n.	307	del	4.11.1999)	

1999-2000	 PROFESSORESSA	ASSOCIATA	DI	DIRITTO	DEL	LAVORO	
NELL’UNIVERSITA’	DI	UDINE	
1.11.1999:	 trasferimento	 presso	 la	 Facoltà	 di	 Economia	
dell’Università	degli	Studi	di	Udine,	in	qualità	di	Professore	Associato	
di	 Diritto	 del	 lavoro	 (Decreto	 del	M.o	 Rettore	 dell’Università	 degli	
Studi	di	Udine	n.	227	del	12.03.1999)	

1998-1999	 PROFESSORESSA	 ASSOCIATA	 DI	 DIRITTO	 DEL	 LAVORO	
NELL’UNIVERSITA’	DI	CATANIA		
1.11.1998:	 presa	 di	 servizio	 presso	 la	 Facoltà	 di	 Giurisprudenza	
dell’Università	 degli	 Studi	 di	 Catania,	 in	 qualità	 di	 Professore	
Associato	di	Diritto	del	lavoro	(Decreto	del	M.o	Rettore	dell’Università	
degli	Studi	di	Catania	del	26.10.1998)	

1992-1998	 RICERCATRICE	 UNIVERSITARIA	 DI	 DIRITTO	 DEL	 LAVORO	
NELL’UNIVERSITA’	DI	TRIESTE	
Dal	 21.1.1992	 al	 31.10.1998:	 ricercatrice	 universitaria	 a	 tempo	
indeterminato	 di	 Diritto	 del	 lavoro	 e	 conferma	 in	 ruolo,	 presso	 la	
Facoltà	di	Economia	dell’Università	degli	Studi	di	Trieste	
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1983-1984	
	

Economia	e	Commercio	dell'Università	degli	Studi	di	Trieste,	con	una	
tesi	in	Diritto	del	lavoro,	con	voto	110/110	e	lode.	

A.A.	
2018/2019	 Laboratorio	Public	Speaking	–	Teatro	Palamostre	(UD)	
A.A.	
2021/2022	 Corso	di	formazione	UNI	ISO	301415	nel	contesto	ISO	HR	
	
DOCENZE:	 dal	 1995,	 Docente	 per	 titolarità	 (o	 supplenza)	 dei	 seguenti	
insegnamenti	 universitari:	 «Diritto	 del	 lavoro»,	 «Diritto	 sindacale»,	 «Diritto	 del	
mercato	del	 lavoro»	 e	 «Diritto	dei	 contratti	 di	 lavoro»	nei	 vari	corsi	di	 laurea,–	
Triennale,	Magistrale	e	Magistrale	a	ciclo	unico	–	di	ambito	economico	e/o	giuridico	
presso	i	Dipartimenti	(ora)	di	Scienze	Economiche	e	Statistiche	(DIES),	di	Scienze	
Giuridiche	(DISG).		
	
INTERESSI	PRINCIPALI:	
	
- Indagini	su	temi	del	mondo	del	 lavoro,	privato	e	pubblico,	che	implicano	la	

ricerca	di	un	equo	bilanciamento	dei	diritti	e	degli	interessi	costituzionali	–	
individuali,	collettivi	e	generali–	in	gioco	

- Trasformazioni	 socio-economiche,	 professionalità,	 welfare	 e	 strumenti	 di	
governo	delle	transizioni	occupazionali	

- Contratti,	vecchi	e	nuovi,	di	lavoro,	forme	di	tutela	dei	soggetti	deboli	o	fragili	
- Il	fenomeno	della	povertà	nel	lavoro	
- Rapporto	di	lavoro	nelle	Pubbliche	amministrazioni	
- Pari	opportunità	e	misure	di	inclusione	
- Nuovo	lessico	del	lavoro:	formazione,	trasparenza,	partecipazione.	
- 	

	
PRINCIPALI	CARICHE	E	INCARICHI	SVOLTI	NELL’UNIVERSITA’	DEGLI	STUDI	DI	
UDINE:	
	

• Dall’aa	 2024/2025	 all’aa	 2027/2028,	 Coordinatrice	 del	 Collegio	 dei	
docenti	del	Dottorato	di	Ricerca	 Interateneo	in	 ‘Diritto	per	 l’Innovazione	
nella	 Spazio	 Giuridico	 Europeo-DISGE’,	 Università	 di	 Udine	 e	 Università	 di	
Trieste,	sede	amministrativa	Università	di	Udine,	accreditato	da	ANVUR	

• 2019	 –	 2020	 Delegata	 di	 area	 del	 Rettore	 al	 Trasferimento	 della	
Conoscenza	

• Già	 Direttrice	 del	 Master	 Universitario	 in	 Inclusione	 delle	 Diversità	
(MIND),	DISG,	Università	degli	Studi	di	Udine	

• Dal	 2019	 Responsabile	 del	 canale	 Youtube	 dell’Università	 di	 Udine	 “Play	
UniUD”	
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• Dal	 2014	 fino	 alla	 chiusura,	 Componente	 del	 Collegio	 dei	 docenti	 del	
Dottorato	 di	 Ricerca	 in	 ‘Scienze	 Giuridiche’,	 Università	 di	 Udine,	 sede	
consorziata	Università	di	Trieste	

• Componente	del	Collegio	dei	docenti	del	Dottorato	di	ricerca	in	“Diritto	ed	
economia	 dei	 sistemi	 produttivi,	 dei	 trasporti	 e	 della	 logistica”	 (per	
numerosi	cicli	di	dottorato	e	fino	alla	sua	soppressione)	

• 2011	 -	 2020	 Componente	 del	 Consiglio	 Direttivo	 del	 Centro	
Interdipartimentale	sul	Welfare	

• 2012-2018	Direttrice	del	Dipartimento	di	Scienze	Giuridiche	
• 2012-2018	Componente	del	Senato	Accademico	dell’Università	di	Udine	
• 2012-2018	Componente	della	Commissione	Didattica	di	Ateneo		
• 2012-2018	 Componente	 della	 Conferenza	 Nazionale	 dei	 Direttori	 di	

Giurisprudenza	e	Scienze	Giuridiche	
• 2011	–	2013	Presidente	del	(primo)	Comitato	Unico	di	Garanzia	
• 2001	–	2011	Presidente	del	Comitato	per	le	Pari	Opportunità	
• 2000	–	2013	Delegata	del	Rettore	per	le	Pari	Opportunità	nell’Università	

degli	Studi	di	Udine	
• 2010	-	2012	Preside	della	Facoltà	di	Economia		
• 2010	-	2012	Componente	del	Senato	Accademico	
• 2010	-	2012	Componente	della	Commissione	Didattica		
• 2010	 -	 2012	 Componente	 della	 Conferenza	 Nazionale	 dei	 Presidi	 delle	

Facoltà	di	Economia	e	di	Scienze	Statistiche	
• 2005	 –	 2006	 Delegata	 di	 area	 del	 Rettore	 alla	 gestione	 delle	 Risorse	

Umane	
• Componente	della	Commissione	ricerca	di	Ateneo	(per	10	anni)	
• 2003	-	2009	Direttrice	del	Dipartimento	di	Scienze	Giuridiche	
• 2000	–	2020	Componente	del	Senato	Accademico	
• Commissaria,	 di	 nomica	 rettorale,	 in	 varie	 Commissioni	 (ed	 edizioni	 dei)	

Premi	 di	 laurea	 di	 Ateneo	 in	 memoria	 di	 Giuseppe	 Lombardi,	 	 Silvia	
Gobbato,	Don	Pierluigi	Di	Piazza.	

	
PRINCIPALI	INCARICHI	UNIVERSITARI	ED	EXTRA-UNIVERSITARI:	
	

• 2019	 -	 2022	 Coordinatrice	 nazionale	 della	 Valutazione	 della	 Qualità	
della	Ricerca	(terzo	esercizio	di	valutazione	VQR	2015-2019)	dell’ANVUR	-	
GEV	di	Area	12	–	Scienze	Giuridiche	

• 2021	Componente	Gruppo	di	Studio		ministeriale	“Lavoro	Agile”	Decreto	
Ministro	del	Lavoro	e	delle	Politiche	Sociali	n.	87	del	13	aprile	2021	(come	
modificato	dal	D.M.	99/2021)	e	in	tale	ruolo	ha	contribuito	alla	stesura	del	
“Protocollo	nazionale	sul	lavoro	in	modalità	agile”	del	7	dicembre	2021	e	della	
“Relazione	conclusiva”	(in	www.lav.gov.it)	

• 2018-2021	Presidente	dell’Associazione	Italiana	di	Diritto	del	lavoro	e	
della	Sicurezza	Sociale	(AIDLaSS):	fondata	dal	1963,	è	una	delle	più	antiche	
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e	prestigiose	Associazioni	scientifiche	in	ambito	giuridico,	non	solo	italiano	
essendo	 aderente	 all’Associazione	 Internazionale	 di	 Diritto	 del	 Lavoro	 e	
della	 Sicurezza	 Sociale.	 Ad	 essa	 aderiscono	 docenti	 universitari,	 giudici,	
avvocati	e	consulenti	del	lavoro,	promuove	convegni,	attività	formativa	ed	è	
ascoltata	dalle	Commissioni	parlamentari	della	Camera	dei	deputati	 e	del	
Senato	della	Repubblica	su	provvedimenti	legislativi	in	materia	di	Diritto	del	
lavoro,	 di	 Diritto	 della	 Sicurezza	 sociale	 e	 di	 Relazioni	 industriali.	 In	 tale	
periodo	e	in	tale	ruolo,	anche	quale	prima	presidente	donna,	ho	partecipato	
a	diverse	audizioni	parlamentari	

• 2023-2025	Aspirante	Commissaria	per	l’Abilitazione	Scientifica	Nazionale	
per	il	settore	concorsuale	12/B2-Diritto	del	lavoro	

• 2016-2018	 Commissaria	 per	 l’abilitazione	 scientifica	 nazionale	 (ASN),	
settore	concorsuale	12/B2-diritto	del	lavoro	(ex	D.D.	n.	181/2012,	Decreto	
MIUR	n.	2376/2016)	–	Segretaria	verbalizzante	

• 2012-2015 Aspirante	Commissaria	per	l’Abilitazione	Scientifica	Nazionale	per	
il	settore	concorsuale	12/B2-Diritto	del	lavoro	(ex	D.D.	n.	181/2012)	

• 2015-2018	Componente	del	Consiglio	Direttivo	dell’Associazione	Italiana	
di	Diritto	del	lavoro	e	della	Sicurezza	Sociale	(AiDLaSS),	terzo	triennio	

• 2006	–	2012	Componente	del	Consiglio	Direttivo	dell’Associazione	Italiana	
di	Diritto	del	lavoro	e	della	Sicurezza	Sociale	(AiDLaSS),	doppio	triennio	

• 2012-2015	 Componente	 dell’Organismo	 Indipendente	 di	 Valutazione	
(O.I.V.)	nell’Azienda	Ospedaliero	Universitaria	S.	Maria	Misericordia	di	Udine	

• 2000-2020	Consiglio	Direttivo	 del	Centro	Studi	 di	Diritto	del	Lavoro	 ‘D.	
Napoletano’	–	sezione	Friuli	Venezia	Giulia	

• 2000-2012	Componente	nel	Collegio	docenti	della	Scuola	di	Dottorato	di	
ricerca	in	“Diritto	internazionale	e	Diritto	Privato	e	del	Lavoro”	–	Sede	
Amministrativa	Università	degli	studi	di	Padova	

• 2006	 -	 2009	Arbitro	per	 le	 procedure	 di	 conciliazione	 ed	 arbitrato	 nelle	
controversie	di	 lavoro	concernenti	 le	pubbliche	amministrazioni	 -	Friuli	
Venezia	Giulia	

• 2006	-	2009	Presidente	del	Comitato	regionale	di	garanzia,	ex	art.	37	CCNL	
dirigenza	scolastica	

• 2003	–	2004	Componente	del	Comitato	Direttivo	dell’Agenzia	Regionale	
per	 la	 Rappresentanza	 Negoziale	 (A.Re.Ra.N.)	 delle	 Pubbliche	
Amministrazioni	del	Friuli	Venezia	Giulia.	

	
PRINCIPALI	PROGETTI	DI	RICERCA:	
	

A) In	corso:	
• 2022	–	31	maggio	2025	(periodo	di	ricerca)	e	fino	al	30	giugno	2026	(periodo	

di	 disseminazione	 scientifica)	 Coordinatrice	 scientifica	 nazionale	 (P.I.)	
della	 ricerca	 interdisciplinare	 e	 interuniversitaria	 ‘Progetto	 di	 ricerca	 di	
interesse	 nazionale	PRIN	bando	2020’	 dal	 titolo	 “INSPIRE	 –	 strategie	di	
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inclusione	 attraverso	 la	 partecipazione	 nel	 lavoro	 per	 il	 benessere	
organizzativo”	 con	 le	Università	di	Udine,	Bologna,	Milano,	Pisa	 e	Urbino	
Carlo	Bo.	
	

B) Completati:	
• 2020	 –	 2023	 Coordinatrice	 scientifica	 nazionale	 (P.I.)	 della	 ricerca	

interdisciplinare	 e	 interuniversitaria	 ‘Progetto	 di	 ricerca	 di	 interesse	
nazionale	PRIN	bando	2017’	 dal	 titolo	 “WORKING	POOR	N.E.E.D.S.:	New	
Equity,	Decent	work	and	Skills”	con	le	Università	di	Udine,	Bologna,	Milano	
e	l’Aquila	

• 2016	 -	 2017	Comitato	 Scientifico	 IBSA	 (International	 Board	 of	 Scientific	
Advisors)	 del	 progetto	 E.L.E.N.A.	 “Experimenting	 flexible	 Labour	 tools	 for	
Enterprises	 by	 eNgaging	men	And	women”	cofinanziato	dalla	Commissione	
europea	 (programma	 REC)	 promosso	 dal	 Dipartimento	 per	 le	 Pari	
Opportunità	 della	 Presidenza	 del	 Consiglio	 dei	 Ministri	 con	 la	
collaborazione	del	centro	“C.F.	Dondena”	dell’Università	Bocconi	di	Milano,	
in	partnership	con	il	Dipartimento	per	le	Politiche	della	Famiglia	PCdM	

• 2014-2015	 Progetto	 Operativo	 di	 Assistenza	 Tecnica	 (POAT)	
“Rafforzamento	delle	 strutture	operative	e	delle	competenze	 in	 tema	di	pari	
opportunità	 e	 non	 discriminazione	 nella	 Pubblica	 Amministrazione”	 con	 il	
Dipartimento	 per	 le	 Pari	 Opportunità	 della	 Presidenza	 del	 Consiglio	 dei	
Ministri	 per	 la	 realizzazione	 del	 Progetto	 ‘ProRetePA	 –	 Banca	 Dati	
Professioniste	in	rete	per	le	Pubbliche	Amministrazioni’	(Fondo	europeo	
di	sviluppo	regionale	FESR	2007-2013)	

• 2012-2015	 Responsabile	 dell’Unità	 di	 Ricerca	 Locale	 nel	 ‘Progetto	 di	
ricerca	di	 interesse	nazionale	PRIN	bando	2010-2011’	Legal_frame	work	
(Responsabile	nazionale:	Prof.	Donata	Gottardi	–	Università	di	Verona)	sulla	
flessibilità	dei	contratti	di	 lavoro	quale	potenziale	strumento	di	 inclusione	
sociale.	 Vi	 hanno	 partecipato	 10	 gruppi	 di	 ricerca	 di	 Università	 italiane	 e	
straniere,	enti	di	ricerca	italiani	e	stranieri	

• 2011-2013	 Progetto	 “Banca	 dati	 dei	 talenti	 femminili”	 (in	
http://talentifemminili.uniud.it/)	 per	 incrementare	 la	 presenza	 di	 donne	
negli	organi	delle	società	pubbliche	e	private,	Regione	Friuli	Venezia	Giulia	e	
Fondazione	Antonveneta	

• 2005-2006	 Coordinatrice	 scientifica	 nazionale	 della	 ricerca	
interdisciplinare	 e	 interuniversitaria	 ‘Progetto	 di	 ricerca	 di	 interesse	
nazionale	 PRIN	 2005’	 dal	 titolo	 “Le	 politiche	 del	 lavoro	 tra	 regionalismi,	
riforme	costituzionali	e	allargamento	dell’Unione	Europea”	

• 2006	 –	 2007	Coordinatrice	 scientifica	 di	 un	 progetto	 di	 ricerca	 finanziato	
dalla	Regione	autonoma	Friuli	Venezia	Giulia	sulla	 ‘mobilità	dei	 lavoratori	
nell’Unione	Europea’	

• 2004-2005	 Coordinatrice	 scientifica	 nazionale	 della	 ricerca	
interdisciplinare	 e	 interuniversitaria	 ‘Progetto	 di	 ricerca	 di	 interesse	
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nazionale	 PRIN	 2004’,	 “Le	 politiche	 per	 il	 lavoro	 tra	 regionalismo	 e	
allargamento	dell’Unione	Europea”	

• 2003-2004	 M.I.U.R.	 -	 Bando	 Cofin	 2002,	 Ricerca	 nazionale	
interdisciplinare	“Scelte	di	famiglia	e	di	riproduzione	in	Friuli	tra	costrizioni	
economiche	e	intervento	pubblico”	–	coordinatore	scientifico:	M.	Livi	Bacci.	Vi	
hanno	partecipato	sei	gruppi	di	ricerca	delle	Università	di	Firenze,	Messina,	
Padova,	Udine,	Urbino	e	Verona	

• 2000-2002	 M.I.U.R.	 -	 Bando	 Cofin	 2000,	 Ricerca	 Nazionale	
Interdisciplinare	 “La	bassa	 fecondità	 italiana	 tra	costrizioni	economiche	e	
cambio	 di	 valori”	 –	 coordinatore	 scientifico:	 M.	 Livi	 Bacci.	 Vi	 hanno	
partecipato	sei	gruppi	di	ricerca	delle	Università	di	Firenze,	Messina,	Padova,	
Udine,	Urbino	e	Verona.	La	ricerca	è	pubblicata	nel	volume:	“Le	politiche	del	
lavoro	 possono	 trasformarsi	 in	 politiche	 per	 la	 famiglia?,	 Accademia	
Nazionale	dei	Lincei,	Roma.	

	
PRINCIPALI	ATTIVITA’	EDITORIALI:	
	
DIREZIONE:	

• Dal	 2013	 Co-direttrice	 della	 storica	 rivista	 del	 nuovo	 diritto	 del	 lavoro	
‘Argomenti	di	diritto	del	lavoro’,	Cedam,	Padova	(di	Classe	A	-	ANVUR)	

• Dal	2022	Co-direttrice	–	assieme	ai	fondatori		F.	Carinci	e	M.	Miscione,	e	a	V.	
Filì	–		della	rivista	lavoristica		di	maggior	diffusione	fra	gli	addetti	ai	lavori	“Il	
Lavoro	nella	giurisprudenza”		(ISSN	1591-4178)	KLWER	IPSOA,	Milano	(di	
Classe	A	-	ANVUR)		

• Dal	2010	Co-direttrice	e	Comitato	Scientifico	della	Collana	‘Donne	e	Società’	
–	Centro	Internazionale	Letterature	Migranti	‘Oltreoceano-	CILM’,	Forum	ed.	
universitaria,	Udine	

• 2010	 -	 2020	Vice-Presidente	 e	 Comitato	 scientifico	 della	 Forum	 editrice	
universitaria,	Udine	
	

COMPONENTE	DEL	COMITATO	DI	DIREZIONE:	
• Dal	 2009	 Comitato	 di	Direzione	 della	 rivista	 'Il	 Lavoro	 nelle	 Pubbliche	

Amministrazioni',	dapprima	Giuffrè,	Milano	e	ora	Giappichelli,	Torino	(di	
Classe	A-	ANVUR)	

• Dal	 2010	 Comitato	 di	 Direzione	 della	 rivista	 storica	 ‘Giurisprudenza	
italiana’,	Utet,	Torino	(di	Classe	A-	ANVUR)	

	
COMPONENTE	DEL	COMITATO	SCIENTIFICO:	

• Dal	 2025	 Componente	 del	 Comitato	 consultivo	 di	 “Empresas	 y	
Trabajadores.	 Revista	 de	Derecho	del	 Trabajo	 y	 de	 la	 Seguridad	 Social”	 in	
https://www.revistasmarcialpons.es/empresasytrabajadores/index	
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• Dal	2024	Componente	del	Comitato	scientifico	di	“Equal”,	Rivista	open	access	
di	Diritto	antidiscriminatorio,	Pacini	Giuridica,	Pisa,	primo	portale	italiano	
dedicato	alla	tematica	emergente	del		diritto	antidiscriminatorio	

• Dal	2016	Comitato	scientifico	della	rivista	‘Labor’,	Pacini	ed.,	Pisa	(di	Classe	
A-	ANVUR)	

• Componente	del	Comitato	scientifico	delle	seguenti	collane	di	volumi:	
Dal	2022,	LABOR	Istantanee,	Pacini	ed.,	Pisa;	
Dal	 2020,	 "ADAPT	 LABOUR	 STUDIES	 E-	 BOOK	 SERIES",	 Adapt	 University	
Press,	Modena;	
Dal	 2012,	 'Ricerche	 di	 diritto	 del	 lavoro	 e	 di	 relazioni	 industriali',	 Cacucci	
editore,	Bari;	
Dal	2012,	‘Lavoro,	etica	e	diritto’,	Aracne	editore	Srl,	Roma.	

- 2004-2008	Capo	redattrice	dei	Quaderni	di	Diritto	del	lavoro	‘Dialoghi	fra	
dottrina	e	giurisprudenza’,	Giuffrè,	Milano	

- 2000-2010	Componente	del	Comitato	scientifico	de	“l’Amministratore	locale’,	
ed.	Forum,	Udine.	

	
COMPONENTE	DEL	COMITATO	DI	VALUTAZIONE/REFERAGGIO:	

• Variazioni	su	Temi	di	Diritto	del	Lavoro	(VTDL)	(Classe	A-	ANVUR)	
Giornale	 di	 diritto	 del	 lavoro	 e	 di	 relazioni	 industriali	 (DLRI)	 (Classe	 A-	
ANVUR)	

• Rivista	Italiana	di	Diritto	del	Lavoro	(RIDL)	(Classe	A-	ANVUR)	
• Rivista	Giuridica	del	lavoro	(RGL)	(Classe	A-	ANVUR)	
• Diritto	delle	Relazioni	industriali	(DRI)	(Classe	A-	ANVUR)	
• Rivista	Iustitia	(Classe	A-	ANVUR)	
• Dal	2017,	Componente	del	comitato	di	valutazione	di	Professionalità	studi,	

ADAPT	University	Press,	ISSN	0392-2790	(Classe	A-	ANVUR)		
• Dal	 2020	 componente	 del	 Comitato	 di	 valutazione	 della	 Collana	 delle	

pubblicazioni	di	“FA.RI.	sul	lavoro”,	Giappichelli	ed.,	Torino	
	
ALTRO:	

• Dal	2005	Editorialista	del	quotidiano	 il	Messaggero	Veneto,	ex	Quotidiano	
del	Gruppo	Repubblica	e	ora	GEDI	News	Network	

	
RESPONSABILE	SCIENTIFICO	DI	UNITA’	DI	PERSONALE:	
Dal	2000	a	oggi,	Responsabile	scientifica	di	numerosi	e	variegati	Progetti	di	ricerca	
con	finanziamenti	(integralmente	o	parzialmente)	pubblici,	riassumo	le	tipologie:	
- per	Ricercatore	tipo	A;	
- per	Ricercatore	tipo	B;	
- per	Borse	di	dottorato;	
- per	Assegni	di	Ricerca;	
- per	Borse	di	ricerca.	
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ELENCO	SINTETICO	DELLE	PRINCIPALI	PUBBLICAZIONI:	
		
MONOGRAFIE	SCIENTIFICHE:	
	
Ha	scritto	le	seguenti	monografie	scientifiche	di	ricerca:		
- La	mobilità	interna	del	lavoratore.	Mutamento	di	mansioni	e	trasferimento,	

Art.	2103,	Giuffrè,	Milano,	1997,	pp.	673,	codice	ISBN	88-14-06608-6;	
- Il	 lavoro	 subordinato	 a	 tempo	 parziale,	 Jovene,	 Napoli,	 1991,	 pp.	 346,	

pubblicato	 nella	 ‘Biblioteca	 di	 Diritto	 privato’	 ordinata	 da	 P.	 Rescigno,	
codice	ISBN	888-243-0913-5.	

	
MANUALI	DI	DIRITTO	DEL	LAVORO:	
	
- Dal	2022,	collabora,	 in	qualità	di	co-autrice	(assieme	a	F.	Lunardon),	alle	

nuove	 edizioni	 (interamente	 revisionate)	 dei	 due	 manuali	 “storici”	 del	
settore	lavoristico,	più	utilizzati	in	ambito	universitario,	di	Franco	Carinci,	
Raffaele	De	Luca	Tamajo,	Paolo	Tosi,	Tiziano	Treu,		
‘Diritto	del	lavoro’	1.	Il	rapporto	di	lavoro	subordinato,		
‘Diritto	del	lavoro’	2.	Il	diritto	sindacale,	entrambi	editi	da	Utet,	Torino.	

- Inoltre,	sin	dalle	prime	edizioni,	ha	curato	la	revisione	e	L’aggiornamento	
periodico	degli	stessi	manuali.	

	
PRINCIPALI	CURATELE:	
	
Ha	curato	diversi	e	importanti	volumi	collettanei:	
o È	 in	corso	di	 stampa	 il	 volume	a	mia	cura,	Vecchie	e	nuove	declinazioni	della	
responsabilità:	fra	teoria	e	prassi,	Cacucci	ed.,		

o Assieme	a	M.	Marazza,	Diritto	del	lavoro	e	mercato.	L’impatto	delle	riforme	del	
lavoro	nell’analisi	giuridica	dei	dati	sull’occupazione,	nei	‘Quaderni	di	Argomenti	
di	Diritto	del	lavoro’	ordinati	da	M.	Persiani	e	F.	Carinci,	Kluwer-Ipsoa,	Milano,	
2015,	pp.	186,	codice	ISBN	978-13-351946	

o Assieme	a	F.	Carinci,	Abilitazione	scientifica	per	i	professori	universitari.	Legge	n.	
240	 e	 decretazione	 attuativa,	 collana	 ‘Leggi	 e	 lavoro’,	 Kluwer-Ipsoa,	 Milano,	
2013,	pp.	398,	codice	ISBN	978-88-217-4482-2	

o Il	mercato	 del	 lavoro,	 vol.	 VI	 del	 ‘Trattato	 di	 diritto	 del	 lavoro’	 diretto	 da	M.	
Persiani	e	F.	Carinci,	Cedam,	Padova,	2012,	pp.	1680,	codice	ISBN:	978-88-13-
30910-7	

o Assieme	a	S.	Serafin,	Donne,	politica	e	istituzioni:	varcare	la	soglia?,	in	AA.VV.,	
Forum,	Udine,	2012,	vol.	3,	1-254,	ISBN:	9788884207135	

o Assieme	 a	 R.	 De	 Luca	 Tamajo,	 La	 riforma	 dell'Università	 tra	 legge	 e	 statuti.	
Analisi	 interdisciplinare	 della	 legge	 n.	 240/2010,	 con	 contributi	 di:	 De	 Luca	
Tamajo	R.;	Brollo	M.;	Mazzarolli	L.	A.;	Follieri	E.;	Zeno-Zencovich	V.;	Regini	M.;	
Collini	P.;	Ricci	M.;	Bellavista	A.;	Mainardi	S.;	Carinci	F.;	Zoppoli	L.;	Lamonaca	V.;	
Zilli	A.;	Della	Cananea	G.;	Lenzi	A.;	Barbati	C.;	Kostoris	F.;	Rusciano	M.,	Giuffrè,	
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Milano,	2011	
o Assieme	a	Serafin	S.,	Il	corpo	delle	donne	tra	discriminazioni	e	pari	opportunità,	
Forum,	Udine,	2010,	ISBN:	9788884206046	

o Assieme	a	Serafin	S.,	Dialogare	con	le	istituzioni.	Il	lessico	delle	pari	opportunità,	
Forum,	Udine,	2008,	ISBN:	9788884204899	

o Assieme	a	Mattarolo	M.G.,	Menghini	L.,	Contratti	di	 lavoro	flessibili	e	contratti	
formativi,	Iposa	ed.	Milano,	2004,	vol	8/III.	

	
ALTRI	PRODOTTI	DELLA	RICERCA	(rinvio):	
Infine,	 in	 totale,	 ha	 quasi	 200	 pubblicazioni	 fra	 monografie,	 volumi,	 manuali,	
articoli,	saggi,	rassegne,	note	a	sentenza,	ecc.,	in	particolare	su	tematiche	di	diritto	
del	lavoro,	del	rapporto	individuale	di	lavoro,	del	mercato	del	lavoro	e	delle	pari	
opportunità,	 nonché	 del	 diritto	 sindacale	 e	 delle	 relazioni	 industriali,	 tutte	 su	
qualificati	 contenitori	 editoriali	 (come	 risulta	 dal	 sito	 Cineca	 dell’Università	 di	
Udine	in	https://air.uniud.it).	
		
La	sottoscritta	Marina	Brollo,	nato	a	Gemona	del	Friuli,	 il	17.4.1960,	C.F.	BRLMRN60D57D962D	e	
residente	 in	Gemona	del	Friuli	(UD)	alla	via	Rosa	Blasotti,	n.	24,	consapevole	delle	sanzioni	penali	
richiamate	 dall’art.	 76	 del	 d.P.R.	 28	 dicembre	 2000,	 n.	 445	 per	 le	 ipotesi	 di	 falsità	 in	 atti	 e	 di	
dichiarazioni	mendaci,	e	a	conoscenza	del	fatto	che,	ai	sensi	dell’art.	71	del	d.P.R.	28	dicembre	2000,	
n.	445,	potranno	essere	effettuati	controlli,	anche	a	campione,	dichiara,	ai	sensi	degli	artt.	46	e	47	del	
medesimo	d.P.R.,	che	il	contenuto	del	curriculum	vitae	corrisponde	a	verità.	
	
Ai	sensi	del	D.	Lgs.	30	giugno	2003,	n.	196	“Codice	in	materia	di	protezione	dei	dati	personali”	e	del	
GDPR	(Regolamento	UE	2016/679)	dichiaro	di	essere	a	conoscenza	del	mio	diritto	di	poter	chiedere	
la	 cancellazione,	 l’integrazione,	 l’aggiornamento	 e	 la	 rettifica	 dei	 miei	 dati	 personali	 e	 quindi	
acconsento	al	trattamento	dei	miei	dati	personali	presenti	nel	curriculum.	
	

In	fede	
Prof.	Marina	Brollo	

 
	
	
	
	
	
	
	
	
Udine,	25	novembre	2025	
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